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PODRAVHA

UPRAVA DRUSTVA
Broj: UD-265-2022.
Koprivnica, 18. srpnja 2022.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta PODRAVKE d.d. i &lanka 3. Poslovnika o radu Uprave PODRAVKE d.d.,
a u skladu s odredbama ¢&lanka 20. Zakona o zastiti prijavitelja nepraviinosti (Narodne novine broj
46/2022), te Clanka 17. Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju
povjerljive osobe, Uprava PODRAVKE d.d. je na svojoj 23. sjednici odrzanoj dana 18. srpnja 2022.
godine donijela

ODLUKU
o imenovanju povijerljive osobe i zamjenika povjerljive osobe

I
Uprava PODRAVKE d.d. je na 17. sjednici odrzanoj dana 6. lipnja 2022. donijela Pravilnik o postupku
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povijerljive osobe, broj: UD-208-2022. (u nastavku
Pravilnik).

Il
Radnic¢ko vijece PODRAVKE d.d. dostavilo je prijedlog broj: 145-RV-GB/2022. od 1. srpnja 2022.
godine koji se nalazi u prilogu ove Odluke i &ini njen sastavni dio, da se povjerljivom osobom imenuje
Zeljka Vugrinca, direktora sluzbe Korporativna sigurnost u sektoru Korporativna i informacijska
sigurnost, a zamjenikom povijerljive osobe Mariju Komar, direktoricu Sluzbe za radne odnose u sektoru

Upravljanje ljudskim resursima.

Ml
Povijerljivom osobom imenuje se Zeljko Vugrinec, direktor sluzbe Korporativna sigurnost u sektoru
Korporativna i informacijska sigurnost, a zamjenikom povjerljive osobe imenuje se Marija Komar,
direktorica Sluzbe za radne odnose u sektoru Upravljanje ljudskim resursima.

Iv.
Povijerljiva osoba i njegov zamjenik obvezni su svoju duznost tijekom provodenja postupka unutarnjeg
prijavljivanja nepravilnosti obavljati zakonito i savjesno te ne smiju zlouporabiti svoje ovlasti na §tetu
prijavitelja nepravilnosti.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit e se na mreznim stranicama i oglasnim
plotama PODRAVKE d.d. Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka broj: UD-56-2020.
od 26. ozujka 2020. godine.

Predsjednica Uprave:

Prilog:
1. Prijedlog Radnitkog vije¢a od dana 1. srpnja 2022. godine, broj: 145-RV-GB/2022.
2. Suglasnost za imenovanje povierljive osobe od 13. srpnja 2022.
3. Suglasnost za imenovanje zamjenika povjerljive osobe od 13. srpnja 2022.

Dostavlja se: }
1. Sektor Korporativna i informacijska sigurnost, g. Marinko Beljo, g. Zeljko Vugrinec
2. Sektor Upravljanje ljudskim resursima, gda Moira Homan, gda Marija Komar

PODRAVKA d.d., Koprivnica, Ante Staréevica 32, Trgovacki sud u Bjelovaru, MBS 010006549, OIB 18928523252
Privredna banka Zagreb d.d., Zagreb, Radni¢ka cesta 50, IBAN: HR94 2340 0091 1000 9852 6, temeljni kapital 1.566.400.660,00 kuna
uplacen u cijelosti, broj dionica 7.120.003, nominalni iznos dionice 220,00 kuna, predsjednik Nadzornog odbora Z. Vukina,
predsjednica Uprave M. Dali¢, ¢lanovi Uprave D. Doko, Lj. Sapina, M. Tadi¢, 1.Ostoji¢
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PODRAVHA

RADNICKO VIJECE

Broj: 145-RV-GB/2022.
Koprivnica, 01.07.2022. g.

“Podravka” d.d. — Koprivnica

Upravljanje ljudskim resursima
Dir. Moira Homan

Predmet: Isticanje prijedloga za povijerljivu osobu i njezina zamjenika temeljem Zakona o
zastiti prijavitelja nepravilnosti i Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja
nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe.

Radnicko vijeé¢e Podravke d.d. na 69. sjednici odrzanoj 01.07.2022 g. jednoglasno je
donijelo prijedlog prema Upravi Podravke za povjerljivu osobu i njezinog zamjenika.
Radnicko vijeée za povjerljivu osobu predlaZze gospodina Zeljka Vugrinca direktora sluzbe
Korporativna sigurnost, a za njegovog zamjenika gospodu Mariju Komar direktoricu Sluzbe
za radne odnose.

Predsjednica Radnitkog vijec¢a Podravka d.d.

Dostaviti: naslov
arhiva

HR — 48000 KOPRIVNICA, A. Star¢evica 32,
telefon: ++ 385 48 651 970; ++385 48 651 977, fax: ++ 385 48 651 978
e-mail: radnicko-vijece@podravka.hr
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PODRAVKA

ZELJKO VUGRINEC
Kadrovski broj: 6823
Koprivnica, 13.srpnja. 2022.

Na temelju odredbi &lanka 20. stavka (6), Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (Narodne novine broj
46/2022), te ¢tlanka 17. Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povijerljive
osobe, dajem

SUGLASNOST
za imenovanje povjerljive osobe

U skladu s odredbama ¢lanka 20. stavka (6) Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti te ¢lanka 17. Pravilnika o
postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe suglasan sam da me na prijedlog
Radni¢kog vije¢a Podravke d.d., Broj: 145-RV-GB/2022, od 01. srpnja 2022., Uprava PODRAVKE d.d. imenuje

povjerljivom osobom.
It

ZelikoMugrinec

PODRAVKA d.d., Koprivnica, Ante Star¢evi¢a 32, Trgova&ki sud u Bjelovaru, MBS 010006549, OIB 18928523252
Privredna banka Zagreb d.d., Zagreb, Radnitka cesta 50, IBAN: HR94 2340 0091 1000 9852 6, temeljni kapital 1.566.400.660,00 kuna
uplacen u cijelosti, broj dionica 7.120.003, nominalni iznos dionice 220,00 kuna, predsjednik Nadzornog odbora Z. Vukina,
predsjednica Uprave M. Dali¢, ¢lanovi Uprave D. Doko, Lj. Sapina, M. Tadi¢, 1.Ostojié
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MARIJA KOMAR
Kadrovski broj: 2789
Koprivnica, 13.srpnja 2022.

Na temelju odredbi clanka 20. stavka (6), Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (Narodne novine broj
46/2022), te ¢lanka 17. Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povijerljive
osobe, dajem

SUGLASNOST
za imenovanje zamjenika povjerljive osobe

U skladu s odredbama ¢lanka 20. stavka (6) Zakona o zaétiti prijavitelja nepravilnosti te élanka 17. Pravilnika o
postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povijerljive osobe suglasna sam da me na prijedlog
Radni¢kog vijeca Podravke d.d., Broj: 145-RV-GB/2022, od 01. srpnja 2022., Uprava PODRAVKE d.d. imenuje
zamjenikom povjerljive osobe.

L/Marija Komar
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