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Godina u kojoj se Belupo priprema
za izlazak na burzu zapoËela je s
dobrim poslovnim rezultatima. U Pro-
daji farmaceutike za Hrvatsku potvr-
dili su da je biznis plan za 2002.
godinu u cijelosti ostvaren, a da
prodaja lijekova dobro ide i u sijeË-
nju. Nastavlja se i izvoz u Bosnu i
Hercegovinu, Sloveniju, Srbiju, Ma-
kedoniju, SlovaËku, »eπku, Rusiju,
Kosovo i Crnu Goru s time da se

poveÊava i koliËina i broj lijekova
koji se nudi træiπtima. MjereÊi koma-
dno, u izvoz odlazi oko 18 posto
ukupne proizvodnje. Trenutno se
proizvodi 147 oblika lijekova podije-
ljenih u nekoliko osnovnih skupina
prema anatomskoj cjelini na kojoj se
oËituje glavni uËinak lijeka. To su
lijekovi s uËinkom na probavni su-
stav i mijenu tvari, lijekovi s uËinkom
na krv i krvotvorne organe, lijekovi

s uËinkom na srce i krvne æile, lijeko-
vi s uËinkom na koæu, lijekovi s
uËinkom na urogenitalni sustav i
spolni hormoni, lijekovi za lijeËenje
infekcija, lijekovi s uËinkom na mi-
πiÊno - koπtani sustav, lijekovi s uËin-
kom na æivËani sustav, lijekovi za
lijeËenje infekcija uzrokovanih para-
zitima, lijekovi s uËinkom na respira-
torni sustav, zatim skupina OTC -
odnosno lijekova bez recepata, te

Zapaæeno u  Belupu

Proizvodnja usklaena s
najviπim svjetskim standardima

biljni i dijetetski proizvodi. Proπle je
godine registrirano 10 novih lijekova,
pri Hrvatskom zavodu  za kontrolu
lijekova na obradi je 11 predmeta, a
prema informacijama iz  Regulator-
nih poslova Belupa pokrenuti su
postupci za registraciju joπ osam
lijekova, pa je moguÊe da Êe neki od
njih biti plasirani na træiπte veÊ u
prvom dijelu 2003. godine.

(Nastavak na 2. stranici)

Proπle je godine u Belupu proizvedeno 10 novih lijekova

Nestanak struje koji je u srije-
du prije podne gotovo zakoËio
cijelu sjeverozapadnu Hrvatsku
po prvim procjenama nije nanio
veÊu πtetu Podravki, osim πto je
uzrokovao smanjenje proizvod-
nje. VeÊina radnika koristila je
”produæeni gablec” jer su na
sreÊu zaposleni u Druπtvenoj
prehrani uspjeli dovrπiti obroke
prije ”strujnog udara”. Tako su,
primjerice, u novoj Tvornici Ve-
gete imali gotovo trosatni ”pri-
silni” odmor zbog Ëega nije bilo
moguÊe ostvariti dnevni plan
proizvodnje, ali kako je ustvrdio
izvrπni direktor Dragan Habdija,
to Êe se nadoknaditi pojaËanim
radom u nekoliko dana. Ni u
Pekari nije bilo problema, jer je
noÊna smjena zavrπila sve po-
slove. Bilo je i onih koji su i bez
struje dalje radili, poput radnika
u Mesnoj industriji Danica, koji
su prema rijeËima izvrπnog dire-
ktora Duπana TomaπeviÊa, gdje
god je to bilo moguÊe preπli na
ruËni rad.
Najviπe problema imali su za-

poslenici kojima su za rad ne-
ophodni komjutori, a po dola-
sku struje pune ruke posla imali
su struËnjaci iz Informatike. Od
njih je u toku Ëetvrtka pristigla i
zamolba za neslanje e - mail
poruka dok se ne rijeπe proble-
mi sa zaguπenjem. Dakle, raz-
govarajte meusobno, nemoj-
mo Ëekati da ponovno nestane
struje da bismo popriËali oËi u
oËi i obnovili direktne kontakte
koje zbog nedostatka vremena i
radnog tempa pomalo zapo-
stavljamo.

Nestanak
struje bez
πteta u
Podravki
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Podravkin periskop

Za 15-ak zaposlenika Poni trgovine
proπla poslovna godina bit Êe za-
pamÊena po izrazito uspjeπnim re-
zultatima. Realizirani su vrlo ambicio-
zni planovi, indeksi u svim grupama
proizvoda su pozitivni pa je bilo
logiËno da se taj uzlazni trend plani-
ra i u ovoj poslovnoj godini. VeÊ
prvih sjeËanjskih dana u Poni trgovi-
ni se radi punom parom, nema se
vremena uæivati u postignutom, traæi
se viπe i bolje. »ime se zapravo bavi
Poni trgovina, bilo je prvo pitanje za
direktora Poni trgovine Mladenka
Frletu.
- Poni trgovina je logistiËko komer-

cijalan centar za Nestle proizvode na
hrvatskom i træiπtima jugoistoËne Eu-
rope te s odgovornim ljudima iz
Podravkine Prodaje planiramo po-
trebe na osnovi træiπnih potencijala i
koordiniramo s predstavnicima Nest-
lea isporuke prema tim træiπtima. Taj
posao uvoza i izvoza Nestle
proizvoda podijeljen je u Poni trgo-
vini u dva segmenta - jedan odjel
vodi Hrvatsku i Bosnu i Hercegovi-
nu, a drugi odjel vodi ostala træiπta -
Crnu Goru, Makedoniju, Kosovo i
Srbiju. Pored toga, Poni je nositelj
distribucije Adrijinih proizvoda na
hrvatskom træiπtu, a rijeË je o dobro
poznatim ribljim konzervama te, u
novije vrijeme, ribljim paπtetama. Uz
to, proizvodi Adrije uz koordiniraju-
Êu funkciju Poni trgovine distribuira-
ju se na træiπtima Slovenije, Bosne i
Hercegovine, u Kosovu, Makedoniji,
Srbiji, Maarskoj, Poljskoj, a u planu
su joπ neka træiπta. Takoer, distribu-
iramo i Completu - kava krem prah
koji je izvanredni proizvod nizozem-
ske tvrtke Dutch Lady, a sluæi da
obiËnu crnu kavu u trenu pretvara u
kremastu, a da ju u meuvremenu
ne ohladi.

- NajznaËajniji posao od ovih na-
brojenih je sigurno suradnja s Nestle-
om. ©to pokazuju proπlogodiπnji po-
slovni rezultati?
- Na hrvatskom træiπtu distribucija

Nestle proizvoda praktiËno je krenu-

la u kolovozu i smatram da je to
izvanredan potez Podravkinih ljudi
koji su pregovarali s Nestleom te joπ
jedan dodatni argument u daljnjem
ispravnom profiliranju naπe kompa-
nije. Suradnja s vodeÊom svjetskom
prehrambenom kompanijom zaista
je po mojem miπljenju na zavidnom
nivou, a i ostvareni pozitivni rezulta-
ti u realizaciji Nestle proizvoda daju
dodatni optimizam i dokazuju ispra-
vnu poslovnu odluku.
- Je li bilo problema u uvoenju

Nestle proizvoda na hrvatsko træiπte?
- Svakako da jedan ovako obiman

posao nije mogao biti aboliran od
problema. Naime, nakon πto se isprav-
no dogovorila strategija posla, bilo je
mnoπtvo operativnih problema. Od
nedostatka skladiπnog prostora, or-
ganizacije prodajne operative, teh-
niËkih i logistiËkih problema, do Ëak
problema u plasiranju nekih
proizvoda sukladno potencijalu træi-
πta. No, sve te probleme uspjeπno
smo rjeπavali i sada ”vozimo” nor-

malno i taj se posao uspjeπno razvija
na obostrano zadovoljstvo.
- Kakva je situacija s programom

Adrije?
- Taj program je u Poni trgovini

godinu dana i mogu reÊi da su rezul-
tati u 2002. godini iznad oËekivanja,
iznad svih planova i stvarno ti proi-
zvodi su naπli svoje mjesto na
hrvatskom træiπtu. Posebice je po-
znat brand ”Eva” te je træiπno uËeπÊe
proizvoda te zadarske tvrtke znatno
poveÊano na hrvatskom træiπtu, za-
hvaljujuÊi, prije svega, dobroj distri-
buciji za koju je zasluæna Podravka.
- Prema reËenom, proπle godine

ostvarili ste vrlo dobre poslovne re-
zultate. Kakvi su planovi za ovu
godinu?
- Planovi su ambiciozni; definirani

su planovi za sva tri branda - Nestle,
Adria i Completa. ”Posloæili smo sve
kockice” i sigurni smo da Êe se svi ti
planovi ostvariti. No, nije tu samo
bitna Poni trgovina. Mi smo zapravo
samo jedna karika u lancu gdje cijeli
sustav treba funkcionirati - proiz-
vodnja da proizvede kvalitetno, dis-
tribucija da odradi svoj posao,
posebno je vaæna uloga marketinga
u profiliranju brandova u marketin-
πkim aktivnostima, daljnje angaæira-
nje prodajnog osoblja Podravke i
siguran sam da rezultat neÊe izostati
- rekao je na kraju razgovora Mladen-
ko Frleta.

Razgovor s direktorom Poni trgovine Mladenkom Frletom

Uspjeπna proπla unosi optimizam i u ovu
poslovnu godinu

Dio asortimana proizvoda πto ga na hrvatskom i stranim træiπtima distribuira  Poni trgovina

Mladenko Frleta

Piπe: Vedran Kelek
Sektor za razvoj poslovanja

Danas smo svjedoci velikih promje-
na u svijetu prehrane. Trendovi koji
obiljeæavaju te promjene su organ-
ska, funkcionalna, etniËka, polugo-
tova, gotova hrana, convenience hra-
na itd... Oni su rezultat sve veÊe brige
potroπaËa za vlastito zdravlje, visoke
dinamike æivota te potreba za ekspe-
rimentiranjem u prehrani otkrivanjem
novih okusa i jela. Iako posljednjih
godina biljeæe brzi rast i imaju veliki
potencijal, nove su kategorije relativ-
no nerazvijene.
Rezultati istraæivanja pokazuju kako

je 80% stanovniπtva zabrinuto za vla-
stito zdravlje. Muπkarce najviπe brine
rak (32%), pri Ëemu najveÊu opas-
nost vide u raku prostate, dok æene
najviπe strepe od raka dojke (40%).
Visoka razina zabrinutosti postoji i
zbog visokog krvnog tlaka, astme i
artritisa. Debljinu, koja je oznaËena
kao jedna od bolesti modernog do-
ba, ljudi joπ ne doæivljavaju kao zna-
Ëajniju prijetnju zdravlju. Funkcio-
nalna hrana redovitim konzumira-
njem donosi specifiËne koristi koje
se oËituju prvenstveno u blagotvor-
nom utjecaju na zdravlje. Potraænja
za funkcionalnom hranom i piÊima
raste zajedno s poveÊanjem svijesti o
pozitivnim uËincima prehrane na
zdravlje potroπaËa. Stoga je kljuËni
preduvjet rasta ove kategorije
proizvoda visoka razina brige za zdra-
vlje kod potroπaËa. Pozitivni uËinci
na zdravlje, putem konzumacije di-
jetnih proizvoda, proizvoda bez πe-
Êera, s niskom razinom masti i sl.
dozvoljavaju pozicioniranje u viπem
cjenovnom segmentu, buduÊi da su
zdravstveno osvijeπteni potroπaËi, u
uvjerenju da troπenje funkcionalne
hrane doprinosi njihovom zdravlju,
spremni izdvojiti veÊu sumu novca.
U procesu razvoja funkcionalnih

proizvoda javljaju se znanstveno-istra-
æivaËki izazovi, a za postizanje træiπ-
nog uspjeha potrebno je odgovoriti i
komunikacijskim izazovima. S jedne
su strane potroπaËi zainteresirani za
zdravu prehranu, dok s druge strane
teπko mijenjaju prehrambene navike
pa traæe jednostavne proizvode sva-
kodnevne prehrane koji pruæaju odre-
ene zdravstvene koristi, a ne zahti-
jevaju velike promjene u navikama
prehrane i stilu æivota.
Globalno postoje tri regije najjaËeg

razvoja funkcionalnih proizvoda. U
Europi i Japanu najznaËajnije katego-
rije su mlijeËni proizvodi i bezalko-
holna piÊa, dok u SAD-u æitarice dræe
vodeÊe mjesto. MlijeËni proizvodi,
æitarice, bezalkoholna piÊa, namazi i
konditorski proizvodi kategorije su u
kojima se do sada odvijao najjaËi
razvoj funkcionalne hrane i piÊa, a to
se oËekuje i u buduÊnosti. Iako je
funkcionalna hrana trend u razvije-
nim zemljama, ne treba sumnjati u
njegovo πirenje na tranzicijske ze-
mlje.
U Hrvatskoj se domaÊi proizvoaËi

u smjeru funkcionalnog najjaËe ra-
zvijaju u kategoriji mlijeËnih
proizvoda, dok su nositelji promjena
u ostalim kategorijama strani proi-
zvoaËi. Cjelokupnu træiπnu situaciju
joπ uvijek karakterizira relativna ne-
razvijenost. Podravka bi svoju per-
spektivu trebala promatrati i u svjetlu
razvoja unutar kategorije funkcional-
ne hrane, buduÊi da raspolaæe πiro-
kim proizvodnim asortimanom koji
ima znaËajne moguÊnosti prilagodbe
trendovima.

Hrana u
funkciji
zdravlja

Dio lijekova proizvodi se u vi-
πegodiπnjoj suradnji s licencnim
partnerima kao πto su primjerice

poznata ameriËka tvrtka MSD
(Merck Sharper & Dohme) po
Ëijoj licenci se proizvode irumed

Zabiljeæeno u Belupu

Proizvodnja lijekova u dvije ili tri smjene
i iruzid, zatim tvrtkama Solvay
pharmaceutilas (prepar), Hoff-
man la Roche (carvelol), GSK
(Glaxo, Smith, Kline) i BMS (Bri-
stol Myers Squib), a lani u rujnu
je zapoËela i suradnja s firmom
Jansen Cilag na proizvodnji lije-
ka itrac. Kompletna proizvodnja
Belupa koja se odvija na tri loka-
cije - u Ludbregu se proizvode
antibiotici, parenteralni lijekovi
i sirupi, u staroj tvornici u Kopri-
vnici polukruti lijekovi, a u no-
voj takozvani kruti lijekovi - cer-
tificirana je od Ministarstva zdrav-
stva Hrvatske i svi poslovi odvi-
jaju se prema pravilima dobre
proizvoaËke prakse (GMP).
Osim toga, proizvodni pogoni
certificirani su 2001. godine i od
Europske konvencije PIC/S Ëi-
me je potvreno da je proizvo-
dnja usklaena s GMP Svjetske

zdravstvene organizacije i Eu-
ropske direktive 91/356 EEC. Po-
red toga nova tvornica krutih
lijekova projektirana je, dizajni-
rana i izgraena u skladu sa
smjernicama AmeriËke agencije
za hranu i lijekove  FDA πto
znaËi da omoguÊava i proizvod-
nju, odnosno dobivanje certifi-
kata i za ameriËko træiπte.
Kako smo saznali u razgovoru

s direktoricom proizvodnje Ani-
com Job, tijekom sijeËnja proi-
zvodnja se odvijala uglavnom u
dvije ili tri smjene, dok su u
skladu s poveÊanim zahtjevima
prodaje linije pakiranja radile  u
tri smjene. U proizvodnji je an-
gaæirano ukupno 220 zaposleni-
ka, a svi oni strogo se pridræava-
ju meunarodnih pravila za pro-
izvodnju lijekova, kako bi osi-
gurali  njihovu  kvalitetu.

Svi poslovi u Belupu odvijaju se prema pravilima
dobre proizvoaËke prakse
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naπa posla

Piπe: Æeljko Kruπelj, gost - kolumnist “VeËernjeg lista”

Premijer Ivica RaËan tri je godine
okasnio sa sazivanjem razgovora s
tridesetak najvaænijih hrvatskih gos-
podarstvenika o naËinima bræeg pro-
boja na susjedna træiπta. Izjavio je
to, i zasigurno nije pogrijeπio, jedan
od sudionika RaËanova skupa, u
ponedjeljak odræanog u Banskim
dvorima. Sada se ne moæe izbjeÊi
pomisao da je premijerova æelja da
Ëuje miπljenje najboljih menadæera i
poduzetnika imala dijelom i pred-
izbornu pozadinu. Drugim rijeËi-
ma, veÊina Vladinih poteza i sistem-
skih mjera o kojima se govorilo kao
o preduvjetu za oæivotvorenje iz-
voznih ciljeva moæe se pretoËiti u
praksu tek u duæem vremenskom
razdoblju, pa proizlazi da bi i gos-
podarstvenici trebali “drukati” za
ostanak sadaπnje vladajuÊe koali-
cije.
Jasno, vodeÊa imena hrvatskih tvr-

tki nisu toliko naivna da ne bi
shvatila kako se politika moæe poi-

gravati gospodarstvom, Ëega se ni-
jedna vlast u Hrvatskoj dosad nije
liπavala. Gospodarstvenici zato nisu
bili nimalo impresionirani Ëinjeni-
com da premijer sa svojim najbliæim
suradnicima æeli Ëuti baπ njihov re-
cept za prevladavanje situacije u
kojoj izvoz iz godine u godinu pa-
da, a uvoz uporno raste. Neki su,
dapaËe, taj forum iskoristili da bi
upozorili na loπe meusobne odno-
se i nekorektno ponaπanje pojedi-
nih hrvatskih tvrtki, πto ih i najviπe
ometa u zajedniËkom nastupu na
inozemnim træiπtima.
Posebno je u tom kontekstu bio

uoËljiv istup Dragutina Drka, dire-
ktora varaædinske Vindije, koji je
revoltirano ustvrdio da se njegova
tvrtka ne moæe probiti Ëak ni na
police najveÊeg hrvatskog trgova-
Ëkog lanca. Aludirao je, dakako, na
TodoriÊev Konzum, s kojim sliËnih
problema imaju i neke druge pozna-
tije tvrtke, pa je potpredsjenik Vlade

Slavko LiniÊ nedavno potaknuo i
postupak oko utvrivanja nema li u
tim sluËajevima i monopolistiËkog
ponaπanja. Na neravnopravnost u
startnim pozicijama hrvatskih izvoz-
nika upozorio je, pak, prvi Ëovjek
BeliπÊa Vlado JerbiÊ, koji smatra da
se mora ustrajati na tome da sve
tvrtke moraju plaÊati poreze i pod-
mirivati obveze, kako bi se napokon
dosegla pozicija Ëistih raËuna, pa ne
bi bili na posredan naËin privilegira-
ni upravo oni koji krπe zakone i
odredbe vlastite dræave.
©to se poticajnih mjera za izvoz na

susjedna træiπta tiËe, gospodarstveni-
ci su nabrajali mnoπtvo toga, od po-
trebe uvoenja efikasnije Vlade i jefti-
nije dræave, dakle smanjenja poreza,
preko bræeg provoenja strukturnih
reformi i izravnijeg poticanja izvoza,
pa do daleko veÊeg ulaganja u znanje
i poticanja investicija, istraæivanja i
razvoja. RaËan je, nasuprot tome,
nudio pomoÊ u stvaranju strateπkih

saveza za proboje na interesantnija
træiπta, zatim dræavno preuzimanje
tvrtki u steËaju i ustupanje neiskori-
πtene imovine, a naËelno se sloæio s
tezom da bi dobro odjeknule porezne
olakπice i razne povlastice za razvoj i
izvoz, obeÊavπi i veÊa ulaganja u
znanost i obrazovanje te poduprevπi
ideju o pokretanju u Hrvatskoj neke
od elitnih meunarodnih poslovnih
πkola.
U raspravi je, dakako, sudjelovao i

Podravkin predsjednik Uprave Dar-
ko Marinac. Mediji su pozornost
obratili na dvije njegove teze. Reagi-
rao je, naime, na neke najave kako
bi se dræava æeljela ukljuËiti u pro-
ces okrupnjavanja tvrtki koje bi na-
vodno trebale biti nositelji razvoja.
Marinac smatra da je ta ideja pogre-
πna, odnosno da bi vjerojatno mo-
gla voditi prema nekakvom dræav-
nom kapitalizmu, tako da bi se dræa-
va trebala baviti okrupnjavanjem
samo onih tvrtki kojima je vlasnik,

dok bi privatnom sektoru viπe po-
mogla razvijanjem poslovanja preko
burzi i træiπta kapitala. Iz toga se
jasno iπËitava i koncept po kojem
Podravka veÊ pronalazi jeftiniji ka-
pital i ulaæe ga u kupnju inozemnih
tvrtki. Naposljetku, Marinac se zau-
zeo i za radikalniju promjenu u
djelovanju hrvatske diplomacije, i
to njenim pretvaranjem u gospodar-
sku diplomaciju, kako ona odavno
djeluje u razvijenim zemljama.
Podravki je takva pomoÊ, primjeri-
ce, bila iznimno vaæna u daljnjim
planovima proboja u zemlje srednje
i jugoistoËne Europe.
©to se potonjeg tiËe, RaËan je mo-

gao samo obeÊati da Êe ustrajati u
borbi protiv birokratskog mentali-
teta. Kad bi premijer do kraja man-
data makar i u tome poneπto uËinio,
iako za gospodarsku diplomaciju
treba mnogo viπe, izvozno bi gos-
podarstvo od tog skupa imalo ba-
rem neke koristi.

Premijer okasnio s traæenjem recepta za izvozne proboje

Sindikat PPDIV-a kategoriËki
je protiv dezinvestiranja
KoprivniËke tiskarnice iz
sastava Podravke

U tiskari je proπle godine instaliran novi petobojni stroj vrijedan oko
1,5 milijuna eura

Sva otvorena pitanja oko nekoliko
godina najavljivane prodaje Kopri-
vniËke tiskarnice, sudeÊi po infor-
macijama pristiglim neposredno prije
zakljuËivanja ovog lista, uskoro Êe se
razrijeπiti. Naime, Uprava Podravke
je  na sjednici odræanoj u Ëetvrtak 23.
sijeËnja 2003. godine donijela odlu-
ku o namjeri i uvjetima prodaje 60
postotnog poslovnog udjela u Kop-
rivniËkoj tiskarnici d.o.o. te o tome u
skladu sa zakonskim propisima za-
traæila savjetovanje s RadniËkim vije-
Êem. Odluka Êe postati punovaæna
nakon proteka zakonskog roka za
savjetovanje i tek tada Êe se pristupiti
potpisivanju ugovora s odabranim
kupcem. Pri tome Êe se u skladu s
odlukom Uprave od 6. prosinca 2002.
godine i prihvaÊenim kriterijima od
buduÊeg vlasnika 60 postotnog udjela
traæiti program razvoja djelatnosti,

trajna zaposlenost i njezin rast iz
godine u godinu, ostanak radnika u
trajnom zaposlenju, preuzimanje i
zadræavanje svih steËenih prava iz
Kolektivnog ugovora sukladno Ko-
lektivnom ugovoru i zakonskim pro-
pisima, ostanak Podravke u vlasni-
Ëkom udjelu od 40 posto, obavezni
izbor predstavnika radnika u buduÊi
nadzorni odbor, sklapanje ugovora
o poslovno-tehniËkoj suradnji na tr-
æiπnim principima, ponuena cijena
za kupnju vlasniËkog udjela i zadr-
æavanje pravnog statusa.
- Joπ 1998. godine vlasnici i Nad-

zorni odbor donijeli su odluku o
dezinvestiranju pojedinih dijelova
grupe Podravka, a danaπnja strategi-
ja to i potvruje. Uprava ima obvezu
fokusiranja na prehranu i farmaceu-
tiku, odnosno traæenja alternativnih
rjeπenja za sve ono πto se ne ubraja

Sindikalna podruænica Sindikata
PPDIV-a u KoprivniËkoj tiskarnici ovih
se dana oglasila priopÊenjem na temu
prodaje KoprivniËke tiskarnice. Izme-
u ostalog u njemu piπe:
”»lanovi Sindikata PPDIV-a - radnici

KoprivniËke tiskarnice zabrinuti su za
svoju buduÊnost i buduÊnost svojeg
poduzeÊa zbog najavljene prodaje ve-
Êinskog udjela potencijalnim kupci-
ma. Namjeri dezinvestiranja se oπtro
protive, te upozoravaju na slijedeÊe:
• Da je Podravka d.d. sustavno i

namjerno zanemarivala ulaganja u gra-
fiËku djelatnost kako bi KoprivniËku
tiskarnicu mogla lakπe dezinvestirati,
a istovremeno je unosnim poslovnim
ugovorima omoguÊavala drugim gra-
fiËkim poduzeÊima izvan æupanije eks-
panzivni rast i razvoj.
• Da je danaπnja stvarna vrijednost

KoprivniËke tiskarnice daleko veÊa
od evidentirane knjiæne koja se spo-
minje u procesu dezinvestiranja, na-
roËito nakon nabavke stroja petoboj-
ke, te uËinjenih radova koji su bili
nuæni kako bi uopÊe ovaj stroj mogao
proraditi.
• Da postoji opravdana sumnja kako

su potencijalni kupci zainteresirani
iskljuËivo za atraktivnu lokaciju na
kojoj se nalazi KoprivniËka tiskarnica
kao i za viπegodiπnji ugovor o poslo-
vnoj suradnji s Podravkom d.d. koji
im je ponuen, a ne za skrb i trajno
zapoπljavanje sadaπnjih radnika te pro-
πirenje proizvodnje, jer neki od ponu-
aËa i u svojim poduzeÊima iskazuju
viπak radne snage, dok su drugi po
tehnologiji svoje prizvodnje daleko
moderniji.
• Da su izjave potencijalnih kupaca

o preseljenju Tiskarnice izuzetno osjet-
ljive, jer radi dotrajalosti strojeva sva-

ka demontaæa predstavlja rizik i vrlo
je neizvjesna za ponovno uspjeπno
sklapanje strojeva.
Na kraju, valja podsjetiti da je Kop-

rivniËka tiskarnica svih ovih godina,
sukladno Podravkinim poslovnim pla-
novima, gotovo u potpunosti prilago-
avala svoju djelatnost potrebama
Podravkine proizvodnje predstavlja-
juÊi jednu od njenih glavnih usluænih
djelatnosti. Za uzvrat, unatoË obeÊa-
njima i poslovnim planovima, Pod-
ravka d.d. nije imala snage i volje
investirati u grafiËku djelatnost, sve
do jeseni 2002. godine kada je odo-
brena investicija za nabavku petero-
bojke, a danas radi procesa dezinve-
stiranja postaje i upitno hoÊe li itko od
potencijalnih kupaca æeljeti ovaj su-
vremeni stroj u Tiskarnici i zadræati.”
Na ovotjednoj konferenciji za novi-

nare Ëelnici PPDIV-a postavili su pita-
nje zbog Ëega se Podravka odriËe
tiskare, a obeÊala je daljnja ulaganja te
istovremeno sklapa s drugim tiskar-
skim poduzeÊima posebne ugovore?
Osim toga, pitaju se nije li dezinvesti-
ranje tiskare samo ”pokazna vjeæba”
koja Êe se nastaviti prodajom Druπ-
tvene prehrane, Odræavanja i Trans-
porta?
- Iako nas poslovodstvo Podravke

ne shvaÊa ozbiljno, Sindikat PPDIV-a
neÊe tolerirati samovolju poslodavca,
a i prema Ëlanku 145 Zakona o radu
poslodavac ne moe donijeti odluku o
dezinvestiranju ako ne konzultira Rad-
niËko vijeÊe - rekla je na konferenciji
za novinare koordinatorica Sindikata
PPDIV-a za koncern Podravka Kseni-
ja Horvat, istakavπi da nedavno pro-
vedena anketa meu radnicima tiska-
re pokazuje da od 104 anketirana, 100
njih se izjasnilo protiv prodaje tiskare.

B. F.

u ove djelatnosti. Razumljiva mi je
æelja radnika da ostanu zaposleni u
Podravki, ali to je na æalost nespojivo
sa strateπkim odredbama o razvoju
grupe Podravka. No, moram istaÊi
da Êemo kao i u svim dosadaπnjim
sluËajevima dezinvestiranja dijelova
Podravke voditi raËuna o maksimal-
noj zaπtiti interesa radnika - rekao je
Ëlan Uprave Davor Cimaπ.
Donijete su i odgovarajuÊe odluke

oko prodaje Hotela Podravina. Upra-
va nije prihvatila ni jednu ponudu
pristiglu  na natjeËaj  raspisan 17.
svibnja 2002. godine nego namjera-
va neposrednom pogodbom prihva-
titi ponudu DEM-TRADE d.o.o. iz
Koprivnice za prodaju 100 posto-
tnog udjela u Hotelu Podravina. U
ostvarenju ove namjere Uprava
Podravke pridræavat Êe se slijedeÊih
kriterija: da kupac garantira razvoj
djelatnosti i predoËi odgovarajuÊi
program, zatim trajnu zaposlenost i
moguÊi rast, ostanak radnika u traj-
nom zaposlenju, preuzimanje i zadr-
æavanje svih steËenih prava iz Kole-
ktivnog uovora i zakonskih propisa,
te ponuenu cijenu za kupnju vla-
sniËkih udjela. I o ovoj odluci bit Êe
informirani predstavnici radnika, pro-
vest Êe se postupak savjetovanja, a
tek tada priÊi Êe se sklapanju ugovo-
ra.
Dakle, Podravkina uprava od po-

tencijalnih vlasnika KoprivniËke ti-
skarnice i Hotela Podravina traæi
prihvaÊanje priliËno velikih obveza,
posebice oko statusa zaposlenih, a
za oËekivati je da ozbiljne partnere
to neÊe demotivirati.

 J. L.

U srediπnju paænje: Prodaja KoprivniËke tiskarnice

Uprava Podravke obznanila namjeru
prodaje KoprivniËke tiskarnice i
Hotela Podravina
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Piπe: Mladen PavkoviÊ
Snimio: Nikola Wolf

U Podravki veÊ godinama uspje-
πno djeluje tvrtka pod nazivom
Inæenjering d.o.o.. Bavi se pro-
jektiranjem, konzaltingom, nad-
zorom… svime πto je vezano uz
investicije i investicijsko  odræa-
vanje tj. izgradnju novih tvorni-
ca, pogona, skladiπta, uvoenje
suvremenih tehnologija itd.
- Put koji je proπao Inæenjering

bio je dug, teæak i trnovit. Krenu-
lo se πezdesetih godina, kada su
u Istraæivanju i razvoju osnovana
tri odjela s ukupno desetak za-
poslenih: Konstrukcijski biro,
Odjel za strojarske investicije i
Odjel za graevinske investicije.
U tim odjelima se obavljao oda-
bir, nabava i konstruiranje teh-
noloπke opreme, ugovaranje i
nadzor nad izvoenjem grae-
vinskih, instalaterskih i monta-
æerskih radova na izgradnji inve-
sticijskih objekata. Kako je
Podravka intenzivno razvijala
svoju djelatnost, tako se je sve
viπe investiralo u nove tehnolo-
gije i nove tvornice. Broj zapo-
slenih inæenjera i tehniËara u tim
se odjelima neprestano poveÊa-
vao. U 1980. broj zaposlenih do-
segnuo je 45 inæenjera, tehniËa-
ra, ekonomista i tehnologa. Osim
toga, naπa je tvrtka tada dopuni-
la svoju registraciju joπ i za obav-
ljanje djelatnosti konzaltinga,
projektiranja i struËnog nadzora
nad izvoenjem svih investicij-
skih objekata, te za izradu eko-
nomskih analiza i studija eko-
nomske opravdanosti investici-
ja. Tek petnaestak godina kasni-
je poslovodstvo Podravke dono-
si odluku o konstituiranju Pod-
ravka - Inæenjeringa u d.o.o. u
kojem organizacijskom obliku
djelujemo i sada. Zbog postup-
nog smanjenja obima investicija,
kao i zbog unapreenja tehnolo-

gije projektiranja i uvoenja kom-
pjuterskog naËina rada, broj za-
poslenih se smanjio, tako da sada
u naπoj sluæbi radi 21 zaposlenik
- naglasio je mr. Zdravko Miko-
tiÊ, direktor Inæenjeringa te do-
dao:
- Naπa sluæba uz ostalo izrauje

idejna rjeπenja i procjenu troπko-
va izgradnje investicijskih obje-
kata i svih zahvata na investicij-
skom odræavanju objekata i teh-
noloπke opreme za sve subjekte
u Podravka grupi prilikom izra-
de prijedloga plana investicija.
Za usluge projektiranja i struË-
nog nadzora nad izvedbom obje-
kata, instalacija i tehnoloπke
opreme vrijednosti veÊe od
20.000 kuna izrauje se ponuda
prema Zakonu o hrvatskoj ko-
mori arhitekata i inæenjera u gra-
diteljstvu itd. te se uz suglasnost
direktnog investitora i na teme-
lju odluke o konkretnoj investi-
ciji sklapa ugovor s Upravlja-
njem materijalima, uz pregled
ugovora od strane Pravnih po-
slova i riznice. Usluge projekti-
ranja i struËnog nadzora vri-
jednosti manje od navedene
obavljaju se na temelju prihva-
Êene ponude i narudæbenice

investitora ili Upravljanja ma-
terijalima.

Poslovi za Podravku
Direktor Inæenjeringa nadalje

je kazao kako je ova tvrtka u
zadnje vrijeme angaæirana na
nekoliko poslova, od kojih je
iznimno veliki i znaËajan Belu-
pov pogon za proizvodnju kre-
me, tekuÊih i polukrutih lijekova.
Svi radovi s njihove strane obav-
ljeni su kvalitetno i na vrijeme,
tako da se veÊ ove godine oËe-
kuje kako Êe ovaj pogon i prora-
diti.
- Drugi veliki objekt na kojem

smo angaæirani je Tvornica
Podravka jela (zavrπava se tvor-
niËki kompleks uz postojeÊu
Tvornicu Vegete). Sada se tamo
obavljaju graevinski radovi, a
pomalo se uvode i instalacije. To
bi takoer trebalo biti gotovo
tijekom ove godine. Potom smo
angaæirani na izgradnji hladnja-
Ëa za smrznuti program, πto Êe
ujedno biti i jedna od strateπkih
orijentacija Podravke. Angaæira-
ni smo i na dogradnji kobasiËar-
ne, koja poveÊava svoje kapaci-
tete, zatim radimo investicijsku
predstudiju za eventualno prese-
ljenje Tvornice PovrÊe Umag na
jednu novu lokaciju. Bili smo
angaæirani i na uvoenju novih,
suvremenih proizvodnih linija u
lipiËkom Studencu. Tamo Êemo
nastaviti raditi i dalje, prije svega
na skladiπtima…
MikotiÊ istiËe kako sve ovo

govori o njihovu radu u Hrvat-
skoj, dok za inozemstvo joπ ne-
maju nekih veÊih planova.
- U inozemstvu, kao πto je

poznato, Podravka takoer ima
relativno dosta pogona, ali za njih
za sada jedino moæemo obavljati
poslove predpripreme, jer grad-
nja u stranim dræavama, baπ kao

i kod nas, podlijeæe zakonskim
regulativima pojedinih zemalja.
Za djelatnike Inæenjeringa zim-

ski mjeseci donose najviπe rada,
odnosno moæe se reÊi kako je za
njih baπ ovo vrijeme prava  ”se-
zona”.
- Naπi djelatnici sada su umno-

gome angaæirani i na priprema-
nju pojedinih projektnih doku-
mentacija, prikupljanju ponuda,
odabiru izvoaËa… To su na
odreeni naËin tzv. administra-
tivni poslovi, koji takoer izisku-
ju dosta truda i vremena. Zbog
zime i snijega trenutaËno je veÊi-
na graevinskih radova prekinu-
ta, ali s proljeÊem sve mora biti
na svojem mjestu, odnosno sva
dokumentacija i drugo mora biti
pripremljena.
Zanimalo nas je uz ostalo da li

Êe Inæenjering biti angaæiran ili
veÊ jeste na preureenju Pod-
ravkine poslovne sedmerokat-
nice?
- Da, ukljuËeni smo u jedan dio.

Prije svega u plan ureenja pri-
zemlja. No to je jedan posao za
koji mi nemamo adekvatne struË-
njake (rijeË je viπe o dizajner-
skom poslu), a mi smo ipak
industrijski projektanti. Stoga je
ovo posao, u tom dizajnerskom
smislu, povjeren vanjskoj tvrtki,
a mi obavljamo zadaÊe iz naπe
nadleænosti.

Poslovi za korisnike
izvan Podravke
Ova tvrtka, u manjem opse-

gu, ponekad radi poslove i za
naruËitelje izvan Podravke…
- Relativno smo Ëesto angaæi-

rani na pojedinim poslovima
za grad Koprivnicu. Kad raspi-
πu natjeËaj, mi se javimo… Prije
svega, tu je rijeË o vanjskoj
rasvjeti, infrastrukturi i drugom.
Sada radimo i za Gimnaziju

«Fran GaloviÊfl poslove oko no-
ve kotlovnice i grijanja, kako
bi  se  mogl i  odvo j i t i  od
Podravkine kotlovnice i kako
bi na tom podruËju mogli dje-
lovati samostalno. Javljamo se
na natjeËaje i za neke opÊine,
ali to je manji dio naπeg posla.
Svrha Inæenjeringa je prije
svega da se podmire Podrav-
kine potrebe. No vrlo je vaæno
naglasiti i to da Podravka -
Inæenjering uvijek nudi najbo-
lja rjeπenja, koja zadovoljavaju
sve zakonom propisane stan-
darde uz najmanje troπkove.
Na takav naËin se postiæu naj-
veÊe uπtede za Podravku koje
se ne mogu egzaktno kvantifi-
cirati, ali su sigurno iznimno
znaËajni.
NajveÊi problemi, rekao nam

je dalje MikotiÊ, vezani su uz
financije. Naime, jedno je pro-
jektirati ako ima dovoljno no-
vaca i ako projektantu na ovaj
naËin nisu «vezane rukefl, a
drugo su pak projekti za koje
se «πparafl na projektiranju i
sliËnom.
- Uvijek nastojimo, bez obzi-

ra na financijsku stranu, koja
je veoma bitna, da iz naπe slu-
æbe odu najkvalitetniji progra-
mi i projekti. Dræimo se odre-
enih, kao πto sam naglasio,
zacrtanih standarda i nikada
ne idemo ispod. Broj zaposle-
nih u Inæenjeringu trenutaËno
zadovoljava. Svakim danom
sve viπe idemo naprijed. Eto,
zadnjih smo se godina kom-
pletno kompjuterizirali. Neki
od naπih zaposlenih moæda
nisu uspjeli uhvatiti taj ritam
napretka, tako da nam u tom
smislu moæda nedostaje i po-
neki mladi struËnjak. Kod nas,
primjerice, viπe ne postoje pe-
ra, olovke i table. Sve se sada
radi na kompjuterima…

Razgovor s mr. Zdravkom MikotiÊem, direktorom Podravkina Inæenjeringa d.o.o.

Nastojimo da iz naπeg Inæenjeringa uvijek idu najkvalitetniji
programi i projekti

Zdravko MikotiÊ

Kada se 1995. godine ukazala
moguÊnost rada u Podravki
DelËe Ilijevski nije se dvoumio
ni Ëasa i bez æaljenja je ostavio
dotadaπnje radno mjesto u jed-
noj skopskoj firmi. OsjeÊao je
da dobiva pravu æivotnu prili-
ku i s puno elana prionuo je
novim poslovima, ne pitajuÊi
za njihov obim, radno vrijeme,
zahtjevnost. U proteklih osam
godina stekao je imidæ pouz-
danog i marljivog zaposlenika
kojeg jednako cijene i rukovo-
ditelji i njegovi kolege koji su
ga zbog toga i izabrali za sindi-
kalnog povjerenika. DelËe tre-

nutno radi kao blagajnik i
financijski radnik, a o svom
radu u Podravki  kaæe slijede-
Êe:
- Vrlo sam zadovoljan πto ra-

dim u Podravki koja mi pruæa
odliËne uvjete rada, veliku si-
gurnost i dobru plaÊu. InaËe
su naπa primanja regulirana
granskim kolektivnim ugovo-
rom s time da su plaÊe u
Podravki znatno veÊe od repu-
bliËkog prosjeka. Dobivamo i
boæiÊnicu, poklon za djecu uoËi
Nove godine, sliËno kao i u
ostalim dobrostojeÊim tvrtka-
ma u Makedoniji, za razliku

Susret: DelËe Ilijevski, blagajnik, financijski radnik Podravka Skopje

Radno mjesto u Podravki je posebna prednost
od, naæalost, brojnih zaposle-
nika koji imaju vrlo male plaÊe
ili ih dobivaju s velikim zakaπ-
njenjima. Dakle, velika je pred-
nost raditi u Podravki koja se
sve viπe razvija. Kad sam po-
Ëeo raditi bilo nas je 10, a sada
imamo veÊ 28 zaposlenih.
DelËe s ponosom istiËe da su

svi zaposleni, osim naravno
direktora, Ëlanovi Sindikata tr-
govine koji je Ëlan najjaËe ma-
kedonske srediπnjice - Saveza
sindikata, a koja zbog teπke
gospodarske situacije sve viπe
dobiva na znaËenju u zaπtiti
radniËkih prava.

- Mi u Podravki za sada ne-
mamo nikakvih problema, ne-
ma nikakvih krπenja zakona
o radu ili kolektivnog ugovo-
ra, ali smo ipak uËlanjeni u
sindikat. Moram priznati da
nemamo nekih velikih ak-
tivnosti, ne samo zbog toga
πto je sve u redu nego i zato
πto veÊina radi na terenu pa
je malo vremena za odræava-
nje sastanaka. Zainteresirani
smo i za suradnju sa sindika-
tom Podravke u Koprivnici,
ali nas do sada nitko nije
kontaktirao - naglaπava Del-
Ëe Ilijevski.                        J. L.DelËe Ilijevski
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Kada je u pitanju Podravkin Tran-
sport Ëesto se postavlja pitanje kako
vozaËi i mehaniËari obavljaju poslove
u zimskim uvjetima, okruæeni snije-
gom i hladnoÊom. Direktor Tran-
sporta Mirko Strugar informirao nas
je kako sve funkcionira u najboljem
redu.
- Temperature  nisu toliko niske da

bi nam mogle poremetiti ritam pro-
meta po Hrvatskoj  i po inozemstvu.
Pretpostavljamo da bi tek u trenutku
kada bi temperature pale ispod mi-
nus 15 stupnjeva bilo veÊih proble-
ma. Posebice se to odnosi na pogon-
sko gorivo koje bi se moglo i smrza-
vati. Najviπe zbog toga πto mi sada
punimo rezervoare na benzinskim
crpkama, a tu moæe biti i nekvalitet-
nog goriva. Dobro je bilo kada smo
imali vlastitu benzinsku crpku na
Danici i kada smo mogli dodavanjem
raznih aditiva poboljπati kvalitetu go-
riva. Danas to ne moæemo, jer  imamo

vozila koja moraju iskljuËivo upotre-
bljavati ekoloπko gorivo - kaæe direktor
Strugar.
InaËe, u strojnom parku Transporta

sada je 60 vozila kapaciteta od tri do
25 tona. Meu njima je 49 novih
Iveca, πto je umnogome promijenilo i
poboljπalo “krvnu sliku” Transporta.
Na raspolaganju za prevoæenje roba u
zemlji i inozemstvu su 73 πofera.
- Vozimo u Hrvatskoj, ali sve viπe

kreÊemo s robom u inozemstvo. Naj-
viπe u Sloveniju, BiH, Jugoslaviju,
NjemaËku, Maarsku, Poljsku, Rusi-
ju, »eπku... Za inozemne potrebe
imamo osam kvalitetnih πlepera, koji
se nikada s puta ne vraÊaju a da ne bi
imali i povratni teret. Zbog kvalitetnih
vozila deËki nemaju nikakvih poteπ-
koÊa u prijevozu. Naravno, sa svima
kontaktiramo putem mobitela od ko-
jih je preteæit broj privatnog vlasniπ-
tva. Jedino sluæbene mobitele imaju
vozaËi πlepera - kaæe direktor.
Ne muËe se viπe ni s opremom za

vozila kako je to bilo prije nekoliko
godina. Kako i bi kada su to sve

suvremena vozila s kojima je pravo
zadovoljstvo upravljati. Ako i treba
obaviti neke popravke to se radi u
vlastitoj mehaniËkoj radionici gdje
ima odliËnih majstora koji su se izvje-
æbali u ovom poslu. Zanimalo  nas je
joπ da li vozaËi i mehaniËari odlaze
Ëesto na bolovanja.
- Ne. Imamo samo dvojicu, trojicu

na bolovanju. Istina je da je veÊ neπto
veÊa  æivotna dob naπih πofera pa ne
bi bilo Ëudo da se poËnemo ËeπÊe
susretati s tim problemom. Naime,
kod nas su πoferi ljudi od kojih veliki
broj ima 20 i viπe godina vozaËkog
iskustva. Svi su iz Koprivnice ili okol-
nih mjesta.
Na upit da li su πoferi zadovoljni s

primanjima, direktor nam je rekao da
bi svatko æelio viπe, ali da i ovako
mogu dobro zaraditi. Posebice oni
koji voze πlepere od kojih neki ostva-
re mjeseËno i do 500 sati boravka za
volanom. Za druge pak iznaena je
moguÊnost kako ih stimulirati kada
sami prevoze robe i sudjeluju u isto-
varu ili utovaru.

Podravkin transport u zimskim uvjetima

Piπe: Slavko PetriÊ
Snimio: Nikola Wolf

Promet bez zastoja

Nova vozila ”Iveco” uvelike su pridonijela poboljπanom prijevozu Podravkinih roba

Do 28. veljaËe. 2003. moguÊe je
podnijeti poreznu prijavu za povrat
viπe uplaÊenog poreza na dohodak
u 2002. godini ili podnijeti poreznu
prijavu radi izravnanja obveze po-
reza na dohodak. Iz navedenih raz-
loga, a i stoga da bi radnici imali
dokument za ostvarivanje socijalnih
prava (djeËji doplatak, cenzus za
zdravstvenu participaciju…) ili za
podnoπenje zahtjeva za kredite,
nakon isplate razlike plaÊe za prosi-
nac radnicima Êemo uruËiti ovjere-
ne porezne kartice za 2002. godinu.
Molimo radnike da Ëuvaju original-
ni dokument, a zahtjevima neka
priloæe kopiju uz predoËenje origi-
nala na zahtjev nadleæne ustanove.
S obraËunom plaÊe za studeni izvr-

πili smo konaËni obraËun poreza za
sve radnike za koje je to bilo mogu-
Êe prema zakonu. UnatoË tome po-
reznu prijavu obvezni su podnijeti:
invalidi domovinskog rata i invalidi
rada zbog poveÊanja stope dopri-
nosa iz plaÊe za prosinac 2002., svi
radnici koji borave u opÊinama koje

su uvodile prirez poreza na doho-
dak tijekom 2002., ili su se u porez-
nom razdoblju selili iz opÊine bez
prireza u opÊinu s prirezom i obrnu-
to, kao i radnici koji borave na
podruËjima posebne dræavne skrbi
i po toj osnovi koriste uveÊani osobni
odbitak. Navedena skupina radnika
obvezna je podnijeti poreznu prija-
vu radi izravnanja porezne obveze
po Zakonu o porezu na dohodak.
Svi ostali radnici dobrovoljno mo-

gu podnijeti poreznu prijavu, ako
na plaÊi nisu iskoristili olakπice npr.
za: uzdræavane Ëlanove i uzdræava-
nu djecu (uzdræavanim Ëlanovima
smatraju se roditelji i roditelji braË-
nog druga te preci i potomci u
izravnoj liniji) Ëiji prihodi ne prelaze
7.500 kn, olakπice za uplaÊene pre-
mije æivotnog, dopunsko zdravstve-
no i dobrovoljno mirovinsko osigu-
ranje do 12.000 kn u 2002. god. ili
nisu primali plaÊu u cijelom pore-
znom razdoblju jer su bili na: poro-
dnom dopustu, bolovanju na teret
HZZO-a ili iz nekih drugih razloga

nisu imali stalne mjeseËne prihode.
Radnici mogu ostvariti povrat pore-
za na dohodak i zbog darovanja do
visine 2% ostvarenih ukupnih pri-
mitaka u prethodnoj godini u
humanitarne, sportske, zdravstve-
ne, kulturne i druge svrhe, udruga-
ma ili pravnim osobama. Jedino je
po poreznoj prijavi moguÊe ostvari-
ti povrat viπe uplaÊenog poreza na
dohodak.
Ujedno obavjeπtavamo radnike da

su u 2003. god. uvedene nove pore-
zne olakπice, koje Êe se moÊi kori-
stiti iskljuËivo u konaËnom obraËu-
nu poreza na dohodak podnoπe-
njem godiπnje porezne prijave za
2003. god. Osobnim odbicima po
osnovi izdataka smatraju se:
1. Osobni odbitak po osnovi stvar-

nih izdataka za troπkove zdravstve-
ne zaπtite i nabavu ortopedskih po-
magala u RH najviπe do 12.000 kn
godiπnje, ako izdaci nisu podmireni
iz osnovnog, dopunskog ili priva-
tnog zdravstvenog osiguranja,
2. Osobni odbitak po osnovi stvar-

nih izdataka za stambene potre-
be, u iznosu do 12.000 kn godi-
πnje (kupnja ili gradnja stambe-
nog prostora te investicijsko odr-
æavanje na postojeÊem objektu
poreznog obveznika ili braËnog
druga),
3. Kamate po namjenskim stam-

benim kreditima (u tom sluËaju
ne moæe koristiti osobni odbitak
pod 2), najviπe do 12.000 kn godi-
πnje,
4. PlaÊanje najamnine za potre-

be stanovanja, najviπe do 12.000
kn godiπnje,
5. Osobni odbitak za darovanja

do visine 2% primitaka za koje je
u prethodnoj godini podnesena
godiπnja porezna prijava (po no-
vom zakonu ta darovanja smatra-
ju se izdacima).

Od 1. sijeËnja 2003. g. poveÊan
je osobni odbitak poreznog obve-
znika i za uplaÊene premije æivot-
nog osiguranja koje imaju obilje-
æje πtednje, dopunskog i privat-

nog zdravstvenog osiguranja te
dobrovoljnog mirovinskog osigu-
ranja uplaÊene tuzemnim osigura-
vateljima na 1.050 kn mjeseËno.
MjeseËno se mogu koristiti samo
one olakπice koje istodobno s obra-
Ëunom i isplatom plaÊe, obusta-
vlja i uplaÊuje poslodavac.
Ukoliko radnici æele koristiti olak-

πicu za naprijed navedene odbitke, a
plaÊanja im se obavljaju mjeseË-
nom obustavom od plaÊe mogu
doÊi na ObraËun plaÊa - Odjel
obustava kako bi dali izjavu i
koristili olakπicu.
Radnici koji su sami sklopili s

HZZO-om ugovor o dopunskom
zdravstvenom osiguranju nakon
istjeka police u 2003. god. mogu
predati zahtjev u Kadrovsku admi-
nistraciju, potpisati izjavu i pri-
kljuËiti se popisu radnika za koje
je ugovor sklopilo poduzeÊe. U
tom sluËaju mjeseËno mogu kori-
stiti osobni odbitak za dopunsko
zdravstveno osiguranje s obraËu-
nom plaÊe.

Potkraj proπle godine Podravku je posjetila Moskovljanka Natalija
Anufrijeva, domaÊica u Podravkinom predstavniπtvu u Moskvi. Bio je to
njezin prvi posjet Hrvatskoj i Podravki.
Priredila je u kuhinji Instituta uspjeπnu degustaciju ruskih jela, kao jedan

od priloga buduÊoj suradnji i plasmanu naπe firme na istoËnom træiπtu.
Podravka sa svojom Vegetom i ostalim proizvodima zaista kreÊe krupnim
koracima u osvajanje istoËnog træiπta.
A koliko mi uopÊe znamo o ruskoj kuhinji? Ona je svakako bogata i

specifiËna na svoj naËin. Poznato rusko predjelo (a ponekad i glavno
jelo) su ”zakuske”, poznate su ”piroπke”, zatim sibirski ”peljmeni” (kod
nas talijanski ravioli), prezentirani na degustaciji, te je poznati ”borπË” i
”πËi”, kijevski odrezak i drugi specijaliteti od kojih je u svijetu poznati
kavijar (u ruskom jeziku ”ikra”). U vrijeme carske Rusije, velika razlika
je bila u specijalitetima ruskog dvora i siromaπnog ruskog puka - seoske
kuhinje, no, naravno danas tako velikih razlika viπe nema, danas je sliËna
kuhinja podjednako zastupljena kod svih slojeva.
Gospoa Natalija nam je objasnila da tamo nema raznovrsnih vrsta

kruha kao npr. u Francuskoj ili NjemaËkoj. Uglavnom to je bijeli i crni
kruh. Kukuruzni nije bio zastupljen, osim u Moldaviji gdje se pripremaju
æganci od kukuruznog braπna.
InaËe, kruh je najvaænija prehrambena namirnica u Rusiji. To ne treba

nikoga iznenaditi, jer prije Oktobarske revolucije 1917. godina Rusija i
cijela Ukrajina bile su æitarice Europe. Potroπnja kruha bila je dio
svakodnevnog æivota, isto kao i ruski “πËi” s kruhom - bili su kompletan
obrok veÊine ruskog æivlja.
Raznovrsna je priprema ruskih ”zakuski” - sastoje se uglavnom od ribe,

mesa, salata i raznog povrÊa (ruska salata - francuska salata je samo naziv
za rusku salatu!), jela od jaja, gljiva, voÊa. U upotrebi su hren, senf, papar.
Evo jednog primjera pripreme ”borπËa” kojeg Êe lako prirediti svaka

naπa domaÊica - ovo ukusno i zdravo jelo malo je u upotrebi kod nas.
Gospoa Natalija je pripremila ukrajinski ”borπË” - jedan od najboljih koje
sam ja imala prilike kuπati za vrijeme moga boravka u Rusiji:
U kipuÊi bujon gdje se kuhalo juneÊe (moæe svinjsko ili janjeÊe) meso,

isjeckajte na tanke slamËice kupus, na πtapiÊe krumpir i dodajte pirjani
luk, mrkvu i perπinov korijen. Pirjajte na slamËice isjeckanu ciklu zajedno
s pireom od rajËica, octom i uljem, s malo vode ili bujona.
Sve se doda u veÊ pripremljen kupus, zaËini pasiranim Ëeπnjakom, uz

dodatak kuhane nasjeckane junetine. Po æelji stavite na vrh kiselo vrhnje.
Moderno vrijeme donijelo je i modernu kuhinju. Gospoa Natalija nam
je rekla da su upravo u modi slatki sosevi od voÊa uz meso po ugledu
na zapadnu kuhinju.

Koliko znamo o kuhinjama drugih zemalja?

Ruske ”zakuske” i ”piroπke”,
”borπË” i juha ”πËi”...
Pripremila: prof. Radmila BrleËiÊ

Aktualno

Prijave poreza na dohodak za 2002. godinu
Piπe: Marija ©imek,
direktorica obraËuna plaÊa
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  29. 1. srijeda:            - Pohana svinjetina, dinstani krumpir, salata

  30. 1. Ëetvrtak:          - JuneÊi paprikaπ, riæa s povrÊem, salata

  31. 1. petak:               - Sarma, krumpir pire, kolaË

  28. 1. utorak:            - PeËena piletina, mlinci, salata

  27. 1. ponedjeljak    - Varivo vojniËki grah, salata

LijeËnik za vas

Piπe: dr. Ivo Belan

Piπe: Slavko PetriÊ

Kao πto je poznato, postoji sistoliËki
tlak (gornja brojka), kad srce kuca i
dijastoliËki tlak (donja brojka), onaj koji
postoji izmeu srËanih otkucaja. Mnogi
ljudi, ukljuËujuÊi i mnoge lijeËnike, sma-
traju da poveÊani sistoliËki tlak sam, po
sebi, ne predstavlja ozbiljnu prijetnju.
Pacijnti obiËno Ëuju da trebaju brinuti o
”donjem tlaku”. Meutim, jedno neda-
vno znanstveno ispitivanje, koje se ne
moæe ignorirati, ukazuje da je takvo
miπljenje ne samo pogreπno, nego i
opasno. Ispitivanje provedeno u centru
za hipertenziju na jednom ameriËkom
sveuËiliπtu na 2700 muπkaraca i æena
pokazalo je da su osobe s normalnim
dijastoliËkim tlakom i graniËnom sisto-
liËkom hipertenzijom (140 do 159) ËeπÊe
obolijevale od moædanog udara, konge-
stivnog srËanog zatajenja i koronarne
bolesti, nego ljudi s normalnim sistoliË-
kim tlakom (ispod 140). Ispitivanje je
zakljuËilo da ”suprotno ranijem vjerova-
nju, sve je viπe dokaza da sistoliËka
hipertenzija moæe biti vaæniji faktor koji
doprinosi riziku nego dijastoliËki tlak”.

Visoki krvni tlak pogaa milijune ljudi
u svijetu. On je vaæan riziËni faktor za
pojavu moædanog udara, srËanog obo-
ljenja i zatajenja bubrega. Zovu ga i ”tihi
ubojica” jer obiËno ne pokazuje simpto-
me. Oko 35 posto osoba s hipertenzijom
uopÊe nisu svjesni da imaju poviπeni
krvni tlak i ne budu izlijeËeni.

Visoki sistoliËki tlak je najËeπÊi nelije-
Ëeni oblik. Naæalost, Ëak i neki lijeËnici
smatraju da sistoliËki tlak prirodno raste
sa starenjem i da ne zahtijeva terapiju. To
moæe biti velika nesreÊa. Jedno veliko

poznato ispitivanje provedeno tokom
pet godina na 4736 pacijenata s visokim
krvnim tlakom, u dobi od 60 i viπe
godina, ukazalo je na vaæne i zanimljive
rezultate. Oni bolesnici koji su redovito
uzimali lijekove za sniæenje tlaka imali su
smanjenu uËestalost moædanog udara
za 36 posto, srËanog infarkta za 27 posto
i ukupnu smrtnost za 13 posto. Meu-
tim, lijekovi nisu jedini odgovor. Ovdje
su najnovije Ëinjenice:

Tjelovjeæba. Tjelovjeæba ne djeluje
kod svakog, meutim u 3 od 4 pacijenta
koji imaju hipertenziju uz pomoÊ tjelo-
vjeæbe dolazi do smanjenja poviπenog
krvnog tlaka. Ona ne samo da moæe
smanjiti poviπeni tlak, nego, ako se s
njom zapoËne u mlaoj dobi, moæe se
sprijeËiti da se hipertenzija uopÊe pojavi.
Tjelovjeæba ne mora biti naporna i inten-
zivna. Dovoljno Êe biti malo bræi hod ili
lagano trËkaranje, 30 do 45 minuta, 3 do
4 puta tjedno. Tjelesno vjeæbanje mora
biti redovito, a kondiciju treba postizati
postupno! Prije uvoenja tog novog stila
æivota potrebno je posavjetovati se s
lijeËnikom.

Prehrana. Najnoviji nalazi znanstve-
nih ispitivanja ukazuju da hrana bogata
kalijem moæe sprijeËiti razvoj hipertenzi-
je, a nedostatak kalija moæe poveÊati
krvni tlak. Meutim, prevelike koliËine
kalija mogu predstavljati zdravstveni ri-
zik i zato je preporuËljivo razmotriti to
pitanje s lijeËnikom. Hrana bogata kali-
jem su banane, rajËice, naranËe, krumpi-
ri, zeleno lisnato povrÊe.

Sol u hrani treba ograniËiti, to jest
smanjiti. Godinama se kava povezivala s
hipertenzijom. Premda ona u poËetku
moæe uzrokovati izraziti porast krvnog
tlaka, podnoπljivost kofeina se brzo ra-
zvija, tako da kava ima mali uËinak.
Vlaknaste komponente u hrani (voÊe i

povrÊe) mogu sniziti ili sprijeËiti hiper-
tenziju. Smanjenje prekomjerne tjelesne
teæine je najefikasnija, nemedikamento-
zna metoda smanjenja krvnog tlaka.

Stres. Jedno ispitivanje provedeno na
medicinskom fakultetu u Engleskoj po-
kazalo je da nervno napeti sredovjeËni
muπkarci imaju dvostruko veÊu vjerojat-
nost da obole od hipertenzije nego
mirnije osobe. Eksperti kaæu da smanje-
nje stresa, bilo pomoÊu tehnika relaksa-
cije ili boljeg organiziranja æivota, u
kombinaciji s lijekovima protiv hiperten-
zije, moæe efikasnije sniziti krvni tlak
nego samo lijekovi.

Kod blagih oblika hipertenzije (140/90
do 159/99) miπljenja struËnjaka se done-
kle razilaze. Meutim, prevladava
miπljenje da se u takvim sluËajevima
moæe priËekati 3 do 6 mjeseci i vidjeti da
li Êe same promjene stila æivota (tjelo-
vjeæba, skidanje prekomjerne tjelesne
teæine, redukcija soli, prestanak puπe-
nja) dovesti do pada poviπenog krvnog
tlaka. Ako se to ne dogodi, tada je
neophodno zapoËeti i medikamento-
zno lijeËenje. Danas lijeËniku stoji na
raspolaganju Ëitav niz djelotvornih anti-
hipertenzivnih lijekova. S druge strane,
neki eksperti smatraju da se blagi oblik
hipertenzije treba odmah tretirati s lije-
kovima.

Razumljivo, bez obzira u kolikoj je
mjeri krvni tlak poviπen, samo je lijeËnik
taj koji moæe odluËiti koja Êe se strategija
i taktika u lijeËenju primijeniti.
Ono πto je najæalosnije je to da joπ

uvijek postoje ljudi koji su doæivjeli
nepotrebna, nepopravljiva zdravstve-
na oπteÊenja samo radi toga πto godi-
nama nisu bili svjesni da imaju visoki
krvni tlak. Tek kad prekinemo s ta-
kvim odnosima prema zdravlju, moÊi
Êemo kazati da smo pobijedili u ratu
protiv ”tihog ubojice”.

©to trebate znati o visokom krvnom tlaku -
”tihom ubojici”

Obavijest  korisnicima bibliobusa
O dotrajalosti bibliobusa Gradske knjiænice  ”Fran GaloviÊ” veÊ se dosta

govorilo i pisalo. U zadnjem broju naπega lista mogli ste proËitati da bibliobus
od 21. veljaËe neÊe dolaziti na naπa stajaliπta. Izrada novoga vozila oËekuje se
do jeseni ove godine, a dok se novi bibliobus ne osposobi, svi dosadaπnji
korisnici iz Podravke moÊi Êe koristiti usluge Gradske knjiænice i Ëitaonice
”Fran GaloviÊ” na jednom od odjela knjiænice (djeËjem ili odjelu za odrasle)
bez posebne naknade, uz predoËenje bibliobusne iskaznice i osobnog
dokumenta.
Na sve dodatne upite korisnici mogu dobiti odgovore na tel. 622-131, 622-

363, 622-880 i mobitel bibliobusa 099/565-585.

Obavijest o prodaji deterdæenta
Obavjeπtavamo radnike Podravke da Odjel za standard organizira prodaju

deterdæenta proizvoaËa Saponia Osijek, uz moguÊnost plaÊanja na 3 rate
putem ustega na plaÊi i to:
a) FAKS AQUAMARINE, pakiranje 10 kg, cijena 108,00 kn
b) ORNEL ROMANCE VP 5, pakiranje 5 litara, cijenia 42,00 kn
Zainteresirani radnici mogu se predbiljeæiti  u Odjelu za standard najkasnije

do 29. 1. 2003. na tel. 651-781

Udruga branitelja, invalida i udovica Domovinskog rata Podravke organizirat
Êe uskoro drugu Smotru dokumentarnih filmova na temu Domovinskog rata.
Raspisan je natjeËaj za tu smotru kojim se pozivaju svi amateri i profesionalci
sa svojim filmskim radovima. Organizatori oËekuju da im se dostave materijali
iskljuËivo snimljeni u Domovinskom ratu, koji ne moraju biti montirani, a ne
smiju biti duæi od 30 minuta. Filmovi mogu biti snimljeni na VHS kaseti, DVD-u
ili CD-u. Uz svaki materijal koji valja dostaviti do 1. oæujka 2003. na adresu:
Udruga branitelja Podravke (za natjeËaj), 48000 Koprivnica, A. StarËeviÊa 32
(tel/fax : 048/651-573)  mora biti navedeno ime autora te kratki opis i godina
nastanka radova. InaËe, prva takva smotra odræana je u Koprivnici proπle
godine u suradnji  s Dokumentarno-povijesnim programom Hrvatske televi-
zije.                  S.  P.

Zabiljeæeno o djelovanju Fonda za potporu teπko oboljelima
koji osam godina djeluje pri Podravkinom sindikatu PPDIV-a

PomoÊ Ëlanovima godiπnje veÊ prelazi
milijun kuna

Ljiljana Peterlin KolariÊ

Udruga branitelja Podravke raspisala natjeËaj za
drugu smotru dokumentarnih filmova na temu
domovinskog rata

Filmom protiv zaborava

Pri Sindikatu PPDIV-a u Podravki osnova-
na je 1994. godine Zaklada za potporu teπko
oboljelim osobama - zaposlenima u Podravki
i Ëlanovima njihovih obitelji, a kasnije se ta
humanitarna djelatnost proπirila i na cijelo
æupanijsko podruËje. O djelovanju Fonda
za potporu teπko oboljelima (kako se danas
zove) neπto viπe rekla nam je voditeljica
Ljiljana Peterlin KolariÊ.

- Uz sve ratne strahote, prije desetak
godina poËeli smo se suoËavati i sa sve
prisutnijom potrebom za financijskom po-
moÊi oboljelim Ëlanovima sindikata. Popis
lijekova, ortopedskih pomagala i operati-
vnih zahvata koje odobrava i financira
HZZO postajao je sve rigorozniji. Suprotno
tome kupovna moÊa radnika bila je sve
slabija. Kako se kaæe da jedna nevolja nikad
ne dolazi sama, tako smo se i mi osvjedoËili
da meu naπim Ëlanstvom ima sve veÊi broj,
ozbiljnih, opakih bolesti. Zbog toga smo
odluËili, ne samo svom Ëlanstvu, nego i
svim radnicima Podravke ponuditi moguÊ-
nost solidarne pomoÊi kroz fondaciju i
stoga smo 1994. godine osnovali Zakladu
za potporu teπko oboljelim osobama, koja
je kasnije promijenila ime u Fond. Danas -
prisjeÊajuÊi se dragih ljudi kojima smo
uspjeli u svim tim godina pomoÊi ili barem
produæiti njihov æivot ili pak olakπati æivot
tijekom njihovih bolesti - vidim da smo
uspjeli. Minimalni iznos mjeseËne Ëlanarine
kod osnivanja fonda iznosio je pet kuna. Na
naπ prvi poziv odazvalo se 2000 Podravka-
πa. Veliko im hvala - rekla nam je voditeljica
Fonda Ljiljana Peterlin KolariÊ.

Da bi Fond  mogao uspjeπno djelovati i
izaÊi u susret πto veÊem broju svojih Ëlanova
te mnogobrojnim zahtjevima graana, bilo
je nuæno proπiriti moguÊnost uËlanjenja.

Tako je, vrlo brzo, Fond registriran kao
humanitarna organizacija koja djeluje na
cijelom podruËju æupanije KoprivniËko  -
kriæevaËke i danas s ponosom moæemo
reÊi da svojim Ëlanstvom meusobnu soli-
darnost kroz Fond iskazuje viπe od 7.200
Ëlanova.

MoguÊnost uËlanjenja u Fond imaju svi
radnici Podravke bez obzira gdje æive i rade,
te sve punoljetne osobe s podruËja Kopriv-
niËko - kriæevaËke æupanije. Vaæno je reÊi da
i djeca i studenti putem svojih roditelja
Ëlanova ostvaruju pomoÊ iz fondacije.

- Fond za potporu teπko oboljelima radi
na temelju Pravilnika. Moæda kao najbitnije
valja navesti da je najniæi iznos za pruæanje
pomoÊi Ëlanovima 2.500 kuna, a minimalni
iznos Ëlanarine iznosi 10 kuna. Isto tako
valja naglasiti kako Pravilnik odreuje da
pomaæemo svojim Ëlanovima u sluËajevi-
ma kada HZZO ne sudjeluje, odnosno
uopÊe ne odobrava dati potrebne lijekove,
ortopedska pomagala, operacije - lijeËenja
u Hrvatskoj i inozemstvu.
Uz zahtjev za pruæanje pomoÊi za

pokrivanje troπkova potrebno je do-
staviti lijeËniËku dokumentaciju koja
potvruje sve navode iz molbe.

Fondacija ima svoj Upravni odbor od
osam Ëlanova koji razmatra jesu li molbe
Ëlanova u suglasju s Pravilnikom te na
temelju toga donosi odluke i zakljuËke.
Fondacija kod odobrenih molbi financijska
sredstva iskljuËivo doznaËuje virmanski na
æiro raËune davateljima medicinskih uslu-
ga, dakle bolnicama ili pak ljekarnama ili
farmaceutskim kuÊama od kojih se naba-
vljaju potrebna medicinska sredstva.

InaËe, æiro raËun Fonda za pomoÊ teπko
oboljelima u koji se svakog trenutka mogu
uËlaniti zainteresirani je 2340009 - 141004
6470. Oni koji su zaposleni u Podravki i
drugim firmama mogu to obavljati putem
ustega, a ostali opÊom uplatnicom - rekla
nam je voditeljica Fonda Ljiljana Peterlin
KolariÊ koju svi zainteresirani mogu konta-
ktirati  na telefon 651- 611 te telefon i fax
651- 614 ili na mobitel 098 / 248 - 599.

Od Ljiljane saznajemo da se u Fond slije
mjeseËno oko 90 tisuÊa kuna. Ali takoer
rastu i zahtjevi za pomoÊ. Tako je prve 1994.
godine bilo 13 molbi te je za lijeËenje
Ëlanova Fond izdvojio neπto viπe od 126.000
kuna, da bi se broj zamolbi svake godine
znatno poveÊavao i sad veÊ prelazi
stotinjak molbi - proπle je godine za
pomoÊ teπko oboljelima iz Fonda izdvoje-
no 1.170,785 kuna.

- Sindikalna pripadnost uopÊe nije vaæna
za Ëlanstvo u Fondu i zbog toga ne treba
pitati koliko ima ovih ili onih Podravkaπa
ili onih izvan Podravke. Ima nas mnogo i
svi imamo istu æelju i namjeru, a to je
pomoÊi ljudima u bolesti i nadati se kako
nama sliËna pomoÊ nikada neÊe biti potre-
bna, a ukoliko i zatreba - neÊemo biti sami.
Tijekom svih ovih godina djelovanja Fon-
da bilo je i lijepih trenutaka i susreta s
ljudima kojima je pomoÊ pruæena, ali,
naæalost, bilo je i tuænih priËa kada je
sudbina umijeπala svoje prste i kada i sva
puæena pomoÊ nije bila dovoljna - rekla je
na kraju Ljiljana Peterlin KolariÊ.

U Varaædinu, u sklopu privatne tvrtke Vall 042, na Ëijem je Ëelu
Borislav ©imenc, poznat kao osnivaË i predsjednik prosudbenog
vijeÊa za najbolje ureeni okoliπ u ovom dijelu Hrvatske, odnedavna
izlazi jedan zanimljiv gastronomki Ëasopis - ”Kuhar”. Glavni urednik
ovog dvomjeseËnika je istaknuti Podravkin gastropromotor i kuhar
Viljam Cvek, dok su pored njega u ovaj projekt ukljuËeni joπ neki
Podravkini djelatnici, prije svega Davor Perkov i Ivanka Biluπ. »asopis
je vrlo dobro grafiËki opremljen, a po cijeni od 25 kuna moæe se
nabaviti na svim novinskim kioscima.
Vjerujemo da Podravka umnogome pomaæe izlaæenje ovog Ëasopisa,

sudeÊi po veÊem broju propagandnih poruka koje se u njemu
objavljuju.                                                                                   Ml. P.

Odnedavna u Varaædinu izlazi Ëasopis ”Kuhar”

Viljam Cvek glavni urednik,
a u projekt ukljuËeni i drugi
Podravkaπi
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Sport Kuglanje

Liga prvakinja - 3. kolo Skupine A

Piπe: Æeljko ©emper

Nakon visokog poraza protiv Ko-
metala u Skoplju, promjene trenera
Jiræi Zerzana te priliËno loπeg zdrav-
stvenog stanja kapetanice Podravke
Vegete Boæice PalËiÊ, zaista je bilo
malo mjesta za optimizam uoËi go-
stovanja kod neugodne ekipe Valen-
cije. No, Podravkaπice ne bi bile
Podravkaπice da nas joπ jednom uvje-
re kako su najbolje kada je najteæe.
VeÊ od prve minute vidjelo se kako

Podravkaπice igraju znatno angaæi-
ranije nego tjedan dana prije u Skop-
lju. »vrsta obrana u kojoj je glavna
bila Boæica PalËiÊ koja dan prije nije
gotovo mogla hodati, zaustavljala je
opasne napade igraËica Valencije.
No, zasigurno prvo ime susreta bila
je Barbara StanËin koja je zaustavila
18 opasnih udaraca πpanjolskih ru-
kometaπica. Na odmor se odlazi pri-
hvatljivim rezultatom 16:13 za Va-
lenciju.
U nastavku Podravkaπice ubacuju

u petu brzinu. Gabrijela Hobjila para
πpanjolsku mreæu, Snjeæana Petika
poznatim probojima vara branu Va-
lencije, rade oba krila - Vresk i Ho-
dak te u 39. minuti Podravkaπice
vode 21:18. No, petnaestak minuta
kasnije, opet su domaÊe rukometaπi-
ce u vodstvu 31:27. Zaista tijekom
utakmica u Ligi prvakinja veÊ

nekoliko puta je vien sada veÊ
poznati ”sindrom” pada igre Podrav-
kaπica. Ali kako su pale, tako se i
diæu te u 58. minuti na semaforu je
rezultat 31:31. Rukometaπice Valen-
cije su u napadu, StanËin brani i kada
su Podravkaπice krenule u zadnji
napad, oglasili su se njemaËki suci
Rieber i Fleisch. Naime, delegat uta-
kmice Karl Gunzel naredio je da se
Valenciji vrati lopta jer je navodno
πpanjolska ekipa traæila time-out. Ne-
shvatljiva odluka koju ne moæemo
drugaËije okarakterizirati nego kra-
om. Naravno, u zadnjem napadu

nakon poklonjene lopte igraËice Va-
lencije postiæu preko Gomez pogo-
dak. Preostalo je premalo vremena
da bi neπto pokuπala Petika i na kraju
nezasluæena pobjeda Valencije 32:31.
Bez obzira na poraz, sve rukometa-
πice Podravke Vegete igrale su odliË-
no i slobodno moæemo konstatirati
da je prvi meunarodni debi novog
trenera Podravke Vegete Nevena
Hrupeca upotpunosti zadovoljio. Vi-
dno utuËen nakon utakmice, Neven
je rekao:
- Joπ uvijek ne mogu vjerovati πto

su nam suci i nadzornik susreta uËi-
nili. Bila je to kraa kakva se rijetko
via na meunarodnim utakmica-
ma, ali ne moæemo si pomoÊi. Svo-
jim igraËicama mogu samo Ëestitati
na borbenosti i vrlo dobroj igri, po-
kazale su da mogu biti sjajne kada je
najpotrebnije, ali protiv sudaca jed-
nostavno niπta nisu mogle uËiniti.
Vrlo razoËarana bila je i Barbara

StanËin:
- Nakon vrlo dobre igre mi ovako

nesretno gubimo utakmicu. Zaslu-
æile smo najmanje bod, ali suci su
nam presudili i jednostavno nas
pokrali.
Protiv Valencije za Podravku Ve-

getu igrale su: BraËko, StanËin, Vresk
4, Hobjila 9, Harlanjuk, Pensa, Pal-
ËiÊ 4, Hodak 5, »uljak, Bilobrk 1,
Sirovec, Petika 8, JuriÊ i FraniÊ.

             B. F.

Proπle subote u 10. kolu nastavka
kuglaËkog prvenstva Hrvatske u Ko-
privnici se trebao igrati derbi izmeu
Podravke i drugoplasiranog Zagreba.
Susret ipak nije odigran zbog otapa-
nja snijega na ravnom kroviπtu kugla-
ne, a voda je sa stropa kvasila staze.
Posebno je stradala “jedinica” na koju
je postavljen djeËji bazen, a trebalo je
i desetak kanti. I na drugim stazama,
posebno na krajnjim, skupljala se voda
tako da se derbi nije mogao igrati u
takvim uvjetima.
- Drugog rjeπenja nije bilo, pa smo

derbi morale odgoditi. Zagreb je pri-
hvatio razloge odgode, a kad Êe se
odgoena utakmica moÊi odigrati, to
sada ne moæemo znati. Naravno da
nismo sretne zbog odgode, jer smo se
dobro spremile za nastavak prvenstva
i bile uvjerene u pobjedu nad jednim
od glavnih suparnika u borbi za titulu
prvaka dræave. Viπe od odgode brine
nas neizvjesnost i (ne)moguÊnost sa-
nacije sada u zimskim uvjetima, kao i
pitanje πto Êe biti u sluËaju jaËeg
zatopljenja ili novog snijega. Ove su-
bote ekipa Podravke je slobodna, jer
je susret 11. kola s Istrom u PoreËu
odigrala unaprijed joπ 7. prosinca.
Bilo bi dobro, da se problem rijeπi πto

prije, jer nam u slijedeÊa dva kola u
Koprivnicu stiæu INA i Rijeka. Ne
smijemo ni pomisliti πto se moæe
dogoditi ako se ni ta dva susreta s
direktnim konkurentima ne bi mogla
igrati u Koprivnici - rekla je Ivka
RoguljiÊ, trener Podravke i predsje-
dnica KuglaËkog saveza KK æupanije.
Ova zimska havarija samo je nasta-

vak kuglaËkih glavobolja, jer je pro-
blema bilo i neposredno prije poËetka
prvenstva. Zbog poduæe adaptacije
kuglana se nije mogla koristiti, pa su
koprivniËki klubovi trenirali po okol-
nim mjestima naπe i okolnih æupanija.
Proπlih godina bilo je manjih proble-
ma nakon obilnih kiπa, ali samo na
“πestici” koja se ne koristi u prvenstvu.
Ovog ljeta napravljena je navodno
sanacija ravnog krova samo iznad
jednog dijela kuglane, a na mjestu
prekida sada curi kao kroz reπeto,
gotovo na sve staze. Zna se, da se
adaptacija ravnog kroviπta ne moæe
raditi u zimi, pa se koprivniËki kuglaËi
i kuglaËice pribojavaju kako Êe zavr-
πiti ovu prvenstvenu sezonu, koja je
tek poËela. Ostane li ovaj problem
cijele zime, kuglaËice i kuglaËi
Podravke mogli bi ostati bez titula
prvaka koje im se tako smijeπe.

Nakon parovnog prvenstva u Koprivnici, na kuglani hotela Picok u –
urevcu kuglaËi su imali drugi nastup. Nakon dva nastupa 12 najboljih kuglaËa
steklo je pravo da se na koprivniËkoj kuglani (ako to bude uopÊe moguÊe)
bore za pojedinaËnog prvaka æupanije. Na kuglani u –urevcu bilo je dosta
izjednaËenih rezultata, a najbolji rezultat su imali Blaæok (561) i BakaË (559).
Poredak: 1. BakaË Podravka 1126, 2. Miser ÆeljezniËar 1119, 3. Betlehem

Podravka 1106, 4. Blaæok GraniËar 1106, 5. GospoËiÊ ÆeljezniËar 1101, 6.
VuËiÊ Podravka 1100, 7. Troπelj Podravka 1098, 8. Vokπan GraniËar 1093, 9.
©egerec Podravka 1087, 10. ©tefoiÊ Podravka 1069, 11. MikloπiÊ Podravka
1067, 12. Gregurina Podravka 1063.

Novoformirana malonogometna
momËad u Podravki, “Podravka Uni-
ted”, proπle je subote u sportskoj
dvorani Osnovne πkole “BraÊa Ra-
diÊ” u Miklinovcu odigrala svoj prvi
prijateljski malonogometni susret
protiv momËadi Udruge podrav-

skih studenata. Ova Podravkina
momËad je sastavljena od Podrav-
kaπa iz gotovo svih dijelova
poduzeÊa - nogometnih rekreativa-
ca koji se svake nedjelje, veÊ drugu
godinu zaredom, okupljaju i aktivno
druæe u sportskoj dvorani Policij-

ske uprave. Susret protiv Udruge
podravskih studenata je protekao u
izuzetno visokom ritmu, obilovao
je mnogobrojnim prilikama i rezul-
tatskim preokretima s obje strane
da bi na kraju zavrπilo realno i bez
pobjednika 12:12.
Za momËad “Podravka United”

igrali su: Josip Poægaj, Dario Gali-
nec, Antun Æardin, Mario Tomiπa,
Mario HudiÊ, Davor Lokotar, Hrvo-
je MikulËiÊ, Hrvoje Puhalo, Damir
Virovec, Ranko Tuπek, Dario Rajn,
Vedran Kelek, Matija Hlebar.
U slijedeÊem razdoblju momËad

“Podravka United” planira odigrati
ovakve susrete s predstavnicima
pojedinih organizacijskih cjelina u
Podravki kao i s predstavnicima
drugih poduzeÊa i dræavnih i druπt-
venih institucija. Sportsku opremu
za prijateljska malonogometna dru-
æenja je sponzorirala SPJ “Vegeta i
Podravka jela”.

M. Hlebar

Suci pobijedili Podravkaπice
VALENCIA - PODRAVKA
VEGETA 32:31 (16:13)

Gabrijela Hobjila
dala je Valenciji 9 golova

Foto - biljeπka

“Podravka United” odigrala prvi prijateljski
malonogometni susret

“Poplava” odgodila derbi
Podravka - Zagreb

ZajedniËka snimka nogometaπa Podravke Uniteda i podravskih
studenata prije malonogometnog susreta

Nakon 2. nastupa kuglaËa kuglaËkih klubova
æupanije

Skoro svi Podravkaπi u finalu

Za poplavu u kuglani nisu dovoljne samo kante,
veÊ je potreban i - djeËji bazen

Pozivamo ribiËe, Ëlanove ©portskog
ribolovnog kluba Podravka na godiπ-
nju skupπtinu, koja Êe se odræati 1. 2.
2003. god u restoranu ”Klas” s poËet-
kom u 9 sati. Uz redovne izvjeπtaje i
planove rada za 2003. godinu, glavna

toËka dnevnog reda bit Êe edukacija
Ëlanstva o Zakonu o slatkovodnom
ribarstvu. Ujedno obavjeπtavamo Ëla-
nove da Ëlanske ribolovne karte mo-
gu kupiti na tri rate, kod Stjepana
Picera u Odræavanju, po 390 kn za

seniore i seniorke, 250 kn za juniore
i juniorke, te 100 kn za kadete i
kadetkinje. Informacije na tel. 651-
356 ili mobitel 098-658-467.

©RK Podravka

Ribolovni klub Podravka

Poziv na godiπnju skupπtinu
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Recept tjedna:

(za 6 osoba)
Sastojci: 2 kg teleÊih prsa, za nadjev:

3 komada pereca, 250 ml mlijeka1
glavica luka, 2 svjeæa perπina, 200 g
bukovaËa, 50 g maslaca, ribana limu-
nova korica, 2 ælice limunova soka, 1
ælica kruπnih mrvica, 2 jaja, sol za
nadjev, svjeæe mljeveni papar, muπ-
katni oraπËiÊ, 50 ml ulja, timijan, 50
(100) ml bijelog vina,1 ælica Vegete
Priprema: TeleÊim prsima odvojite

kosti i suviπnu masnoÊu pa u meso
zareæite dæep. (Ovako pripremljeno
meso moæete naruËiti kod mesara).
Pripremite nadjev: perece nareæite i

prelijte ih kipuÊim mlijekom. Pokrive-
no ostavite da malo odstoji. Luk i

perπin nasjeckajte, klobuke gljiva na-
reæite na fine trake, a struËke nasjecite
na kockice. Na 2 ælice maslaca popr-
æite luk, nasjeckani perπin i gljive.
Præite oko 5 minuta, dok ne ispari
tekuÊina.
Preostali maslac pjenasto umijeπajte

pa mu dodajte koricu i sok limuna,
namoËene perece, razmuÊena jaja,
pripremljene gljive i mrvice. Posolite,
popaprite, dodajte muπkatni oraπËiÊ i
Vegetu.
Nadjenite prsa i priËvrstite otvor.

Izvana meso malo posolite. Ulje za-
grijte u plehu, i dobro popecite meso
s obje strane na jakoj vatri. Zatim u

pleh dolijte malo vode i stavite peÊi
pokriveno alufolijom oko sat i pol na
temperaturi 220°C. Pred kraj peËenja
skinite foliju, zalijte vinom u koje ste
umijeπali malo timijana. PeËena teleÊa
prsa ostavite 15 minuta mirovati, a
zatim ih nareæite na komade, sloæite
na tanjur i prelijte umakom od peËe-
nja.
Kao prilog ovom izuzetno ukusnom

jelu moæete posluæiti razne vrste svje-
æe salate ili kuhano povrÊe i po æelji
popræene bukovaËe.

Punjena teleÊa prsa

Snijeg koji je pao poËetkom sijeËnja ove godine iznenadio je sve - od onih koji su
bili zaduæeni za njegovo otklanjanje do nas tzv. obiËnih graana. Nitko kao da nije
oËekivao da bi se neπto takvoga moglo dogoditi usred zime!? Zimska sluæba se trudila
koliko je najviπe mogla, ali nikako nije uspijevala, tako da su mnoge ulice i trgovi
i danima nakon prvih naleta snijega i dalje bili nedovoljno oËiπÊeni. To se posebno
odnosi na pjeπaËke staze u mnogim ulicama u gradu. S druge pak strane, i sami
graani nisu gotovo niπta (Ëast izuzecima) uËinili da otklone snijeg ispred svojih kuÊa
ili zgrada. Kao da su Ëekali da to umjesto njih uradi netko drugi.
Kako u gradu tako ni mi u Podravki ne moæemo biti u potpunosti zadovoljni

ËiπÊenjem snijega na naπim parkiraliπtima, krugu tvornica, ni na stazama. »ak i glavna
staza uz sedmerokatnicu prema istoËnoj porti dok ovo piπemo joπ je uvijek pod
snijegom i ledom - nedovoljno oËiπÊena i neposipana, kao da se Ëeka da netko strada.
Na parkiraliπtima joπ uvijek ima sasvim dovoljno snijega, a vjerojatno ga nitko ni neÊe
odvesti - sve dok se sam ne otopi! Dio parkiraliπta kod tzv. ”Galantpleta” ralica (ili
neπto sliËno za ËiπÊenje snijega) joπ nije dotaknula, pa da ima mjesta za joπ nekoliko
automobila.
Sve u svemu, velika koliËine snijega ne samo da nas je ”iznenadila” kad je padao,

nego nam ”zimske radosti” Ëini i tri tjedna nakon padanja!

Prije 20 godina na obroncima Po-
dravkinog rekreacijskog centra u Sta-
rigradu krËenjem korova i raslinja
postavljeni su tereni za mini skijaπko
- sanjkaπku stazu. Predvoeni pravim
sportskim entuzijastom Franjom Æit-
njakom ljubitelji zimskih sportova,
uglavnom iz Podravke, ali i iz grada,
pokrenuli su program zimskih sporto-
va, koji je iz godine u godinu organi-
zacijski poprimao sve kvalitetnije raz-
mjere. Okupljeni u Sekciji za zimske
sportove i rekreaciju, u okviru tadaπ-
nje Sluæbe za odmore i rekreaciju,
krenuli su krupnim koracima k osmi-
πljavanju prostora za zimsku rekreaci-
ju. S vremenom uspjeli su i uz pomoÊ
drugih radnih organizacija u Kopriv-
nici postaviti na skijaliπtu i reflektore
tako da se skijalo i sanjkalo i po noÊi.
Kasnije je postavljena i vuËnica, πto je
bilo prava stvar za skijaπe. Ona je
pokrivala cijelu stazu duæine od 200
metara i njezinim postavljanjem naglo
je poraslo zanimanje za dolazak na
PRC sa skijama ili sanjkama. Glavni

pokretaËi tih zimskih aktivnosti Franjo
Æitnjak, Zlatko Homar, Krunoslav Saj-
ko, Slavko Tomiπa, Vlasta »esi i drugi
iπli su u stvaranju programa Sekcije
stalno naprijed. Tako su redovno or-
ganizirali igre na snijegu, πto je bila
prava atrakcija. Pored toga svakog
zimskog vikenda iπli su na poznata
skijaliπta u Sloveniji, najËeπÊe na Po-
horje.
Od aktivnosti valja spomenuti i us-

pjeπno provoenje sajmova zimske
opreme na kojima su svi zainteresira-
ni mogli kupovati ili mijenjati zimsku
sportsku opremu. Postojala je i inici-
jativa da se nabave i topovi za “proi-
zvodnju” snijega, ali je oteæavajuÊa
okolnost bila πto na PRC-u nije bilo
dovoljno vode (doprema se s cister-
nama). Sve to financijski je pratila
Podravka, a struËne poslove uglav-
nom su obavljali deËki iz Odræavanja.
Iz Odræavanja su bila i dva radnika
koja su osposobljena za rad s vuËni-
com.
Kakvo je zanimanje bilo za takav vid

rekreacije govore, i Ëinjenice da su na
PRC dolazili skijaπi i sanjkaπi, ali i
znatiæeljnici iz –urevca, Bjelovara,

Varaædina, Meimurja. Skijaπki tereni
postali su svojevrsna podravska meka.
No, svemu tome doπao je kraj. VeÊ

nekoliko godina nema na PRC-u svega
nabrojenoga. Naravno da je odlazak u
mirovinu nekih od entuzijasta ubrzao
kraj  ovoj zimskoj ljepoti, ali se posta-
vlja pitanje zbog Ëega danas nema
nikoga tko bi opet pokrenuo aktivnosti

u “podravskom zimskom centru”. Nije
da rekreativci ne dolaze na  PRC, ali
vuËnica veÊ nekoliko godina ne vozi
skijaπke ni sanjkaπke zanesenjake, viπe
se ne pale reflektori, a nema ni bes-
platne πkole skijanja koju je vodio
nastavnik Mirko Tomac... Rjeπenja, da-
kako, ima, samo je pitanje tko bi se
trebao obvezati da odræava ovaj skija-

πki centar. Misli su uperene prema
Podravkinom ugostiteljstvu, gradu,
TuristiËkom druπtvu. U krajnjem slu-
Ëaju, zaπto se ne bi cijeli kompleks
prodao ili iznajmio nekom privatniku
koji bi opet pokrenuo aktivnosti na
snijegu koje su godinama zaokupljale
KoprivniËane, ali i ljude iz sjeveroza-
padnog dijela Hrvatske.

Osvrt

Piπe: Slavko PetriÊ
Snimio: Nikola Wolf

Zaπto  je zamro ”podravski
zimski centar” na PRC-u?

U zamjenu za PRC dobro je i sanjkanje na Varoπkoj grabi

Foto-kritika

”Zimske radosti”-
tri tjedna poslije

Snijega i leda na Podravkinim parkiraliπtima i prilazima ima joπ u izobilju


